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1. INFORMACIÓN DEL ESTUDIANTE

	Ciudad:
	
	Fecha:
	
	Radicado:
	


	Nombre del Estudiante:
	

	Facultad:
	Ingenierías y Ciencias Básicas
	

	
	Ciencias Administrativas, Económicas y Contables
	

	
	Educación y Ciencias Humanas
	

	Programa:
	

	Número de horas:
	Técnico Profesional
	480 h
	
	Tecnólogo
	640 h.
	
	Profesional Universitario
	880 h.
	

	Dirección:
	
	Teléfono:
	

	Correo electrónico:
	

	Días en los que se realiza 
	L
	
	M
	
	M
	
	J
	
	V
	
	S
	
	D
	

	Horario 
	
	Total horas/mes:
	

	Apoyos Aprobados
	Bono Alimenticio
	
	Auxilio de Transporte
	
	Capacitación
	

	
	Apoyo Económico
	
	Otro
	
	¿Cuál?:
	


2. INFORMACIÓN DE LA EMPRESA, ORGANIZACIÓN O INSTITUCIÓN
	Nombre de la Empresa/Organización: 
	

	NIT: 
	
	Teléfono de contacto:
	

	Dirección: 
	
	E-mail:
	

	Municipio: 
	
	Departamento:
	

	Sector económico al cual pertenece la empresa:
	

	Representante Legal:
	
	No. de Identificación: 
	

	Asesor de la Empresa:
	

	Cargo:
	
	Profesión:
	

	E-mail:
	
	Celular:
	


3. INFORMACIÓN GENERAL DE LA PROPUESTA
	Título de la Propuesta: máximo doce (12) palabras
Debe ser claro y corto como para despertar el interés del lector a partir de una palabra clave, y lo suficientemente directo para delimitar los alcances y no crear falsas expectativas sobre su contenido.

	Planteamiento del Problema

Describir de forma precisa y completa la naturaleza y magnitud de la situación problema. Se debe hacer desde la problemática observada, investigaciones anteriores y referencias normativas.

Se debe finalizar con la hipótesis, pregunta o problema de investigación que se quiere responder; este atiende al contexto en el cual se pretende lograr un entendimiento, una aplicación o una solución con la ejecución del proyecto.  

	Justificación: máximo trecientas (300) palabras
Hacer una descripción precisa y completa de la naturaleza y magnitud del proyecto de pasantía, así como justificar la necesidad o importancia del desarrollo de la pasantía en función de la generación de nuevos conocimientos o la solución a un problema o necesidad.

Se debe hacer desde la problemática observada, investigaciones anteriores y referencias normativas.

	Objetivo General:

El objetivo debe guardar una estrecha relación con el título, el problema, pregunta o con la hipótesis que se quieren resolver; según el tipo de investigación y/o modalidad de trabajo de grado. Se sugiere no formular más de un (1) objetivo general.

	Objetivos Específicos: mínimo tres (3), máximo cuatro (4)

Los objetivos específicos permiten alcanzar el objetivo general; son las metas a mediano y corto plazo que permiten resolver el problema, refutar o apoyar la hipótesis, formular una idea grande de desarrollo tecnológico, etc. 

No se deben confundir objetivos con actividades o procedimientos metodológicos.

	Metodología: máximo tres mil (3.000) palabras.

Con éste se deberá mostrar, la forma en la que serán alcanzados cada uno de los objetivos propuestos. Así mismo, reflejar la estructura lógica y el rigor científico del proceso de investigación. 

Deben detallarse los procedimientos, técnicas, actividades y demás estrategias metodológicas requeridas para la investigación. Deberá indicarse el proceso a seguir en la recolección de la información, así como en la organización, sistematización y análisis de los datos.


	Cronograma:
Se describen las diferentes actividades a realizar según la metodología, indicando el tiempo (meses) programado para su ejecución.
Cronograma:

Actividades

M1

M2

M3

M4

M5

M6

M7

M8

M9

M10

M11

M12

1.

2.

3.

Informe parcial (50% de avance)

4.

5.

6.

Informe final (100% de avance)

Sustentación



	Funciones a Realizar por Parte del Estudiante: 

Son aquellas funciones que encomienda la empresa al estudiante, las cuales guardan relación con el convenio firmado.

	Resultados Esperados:

Se presentan los posibles resultados o productos que se esperan alcanzar con la realización de la pasantía. Estos deben ser coherentes con los objetivos específicos y las funciones a realizar.


	Firma

	Pasante:  Nombre Completo


	Firma

	Vo. Bo. del Asesor de la Empresa: Nombre Completo


	Firma

	Vo. Bo. del Coordinador de Grupo Interno de Trabajo:  Nombre Completo
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